MUZEUM MIASTS * 7270
91-065 L 642, ul. Cerodo~s 15
tel. 423 072 657, 534 & 03
e-mall: muzeum@muzeum-ipez.pl

tédz, dn. 04.10.2021 r.
DK-P.110.13.2021
Muzeum Miasta Lodzi
z siedziba w t.odzi, ul. Ogrodowa 15
ogtasza nabor kandydatéw do pracy na wolne stanowisko pracy
Specjalista ds. programowych

Warunki pracy:

Rodzaj umowy — umowa o prace

Wymiar — 1/1 etatu

llos¢ wolnych miejsc pracy - 1

Miejsce wykonywania pracy — t.6dz

Miejsce w strukturze organizacyjnej — Dziat Programowy

Termin skfadania ofert — do 15.10.2021 r.

Planowany termin rozpoczecia pracy — listopad 2021 r. (termin moze ulec zmianie
w zaleznosci od wynikéw naboru)
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Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie wyzsze;

Umiejetnos¢ pracy w zespole;

Bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera;

Umiejetnos¢ planowania zadan w ramach pracy rocznej i dtuzsze;j;

Umiejetnosé pracy pod presjg czasu i zadan;

Dokfadnos¢, zaangazowanie, rzetelno$é i terminowos¢ w wykonywaniu obowigzkow.

AR ol ol

Kryteria dodatkowe:
1. Doswiadczenie w pracy w instytucjach kultury.

Zakres zadan wykonywanych na proponowanym stanowisku:

1) opracowywanie krétko- i dtugoterminowych strategii dziatan merytorycznych, planéw oraz
okresowych sprawozdan i raportéw z prowadzonych dziatan:

2) przygotowywanie projektow programowych Muzeum pod katem zewnetrznych Zrodet
finansowania: wnioski aplikacyjne, studia wykonalnosci;

3) pozyskiwanie $rodkéw na realizacje projektow programowych Muzeum, finansowanych lub
wspétfinansowanych ze zrédet zewnetrznych, w tym ze srodkéw unijnych;

4) prowadzenie monitoringu wykorzystania pozyskanych grantéw i dotac;ji;

5) przygotowanie harmonograméw realizacji rzeczowych i finansowych oraz ich aktualizacja
w ramach prowadzonej dziatalnosci edukacyjnej, wystawienniczej i wydawniczej;

6) koordynowanie realizacji projektéw oraz sporzgdzanie raportéw rozliczeniowych zgodnie
z przyjetymi harmonogramami, preliminarzami kosztéw, wytycznymi, zapisami umownymi oraz
obowigzujgcymi przepisami;

7) udziat w przygotowywaniu dokumentacji projektowej oraz jej aktualizacja, uméw, a takze, na
potrzeby Muzeum oraz instytucji zewnetrznych, raportéw, analiz, sprawozdan i innej
dokumentacji dotyczacej pozyskanych $rodkéw oraz ich wykorzystania pod wzgledem
formalnym, finansowym i merytorycznym:;

8) nadzor i koordynacja nad realizacjg projektéw programowych Muzeum:

9) na podstawie harmonograméw uzgadnianie terminéw i zakresu poszczegélnych ekspozycji
w aspekcie technicznym i materiatowym oraz preliminarzy finansowych;

10) organizacja montazu i demontazu wystaw stalych, czasowych i objazdowych w $ciste]
wspotpracy z Dziatem Administracyjno-Technicznym;

11) korespondencja w zakresie koordynacji wystaw statych, czasowych i objazdowych
z wyjatkiem kwerend i protokotéw wypozyczen;

12) wspétuczestniczenie w  organizacji  transportu  obiektéw  muzealnych zwigzanego
z wystawami statymi, czasowymi i objazdowymi;



13) opracowywanie uméw z  partnerami  zewnetrznymi,  dotyczacych  przejmowania
lub wspodlnego przygotowywania wystaw statych, czasowych i objazdowych;

14) opracowywanie planéw wydawniczych Muzeum w zakresie wydawnictw ciggtych; katalogéw
zbioréw i wystaw statych, czasowych i objazdowych, informatoréw i przewodnikéw, folderéw
i akcydensow;

15) prowadzenie prac zwigzanych z realizacjg wydawnictw, w tym z ich redakcjg jezykowg
i techniczng, a w przypadku zlecania prac redakcyjnych na zewnatrz nadzér nad ich
wykonaniem;

16) przygotowywanie uméw z autorami i grafikami oraz nadzér nad ich wykonaniem;

17) nadzor nad drukiem wydawnictw na kazdym etapie jego realizacji,

18) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi i komoérkami organizacyjnymi Muzeum w zakresie
realizacji wystaw statych, czasowych i objazdowych;

Sposob aplikacji

Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny;

e CV - opatrzony podpisanym oswiadczeniem kandydata:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich ww. danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na
stanowisko specjalista ds. programowych przez Muzeum Miasta todzi z siedzibg w todzi
ul. Ogrodowa 15 zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustawg z dnia
10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U z 2019 poz. 1781).

Dokumenty powinny by¢ sporzadzone w jezyku polskim i podpisane przez kandydata.
Dokumenty nalezy dostarczy¢ do dnia 15.10.2021 r. osobiscie lub pocztg na adres: Muzeum Miasta

todzi ul. Ogrodowa 15, 91-065 t6dz (decyduje data faktycznego wptywu do instytucji) lub na adres
mailowy m.kowalczyk@muzeum-lodz.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr telefonu: 42254 90 13 Ilub 533431282
od poniedziatku do piatku w godzinach 8.00-16.00.

Muzeum Miasta todzi skontaktuje sie tylko z wybranymi kandydatami. Kandydaci zostang
powiadomieni o rozmowie kwalifikacyjnej telefonicznie lub mailowo.

Procedura naboru:

Proces rekrutacji na wyzej wymienione stanowisko bedzie dwuetapowy.

1. Etap - polega na sprawdzeniu i ocenie wymagan formalnych oraz dodatkowych na podstawie
nadestanych aplikaciji.

2. Etap - rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami.

Uwagal!

1. Aplikacje, ktére wptyng po uptywie wskazanego terminu Ilub niekompletne, nie beda
rozpatrywane.

2. Muzeum zastrzega sobie prawo odwotania lub przedtuzenia procedury naboru w kazdym
terminie.

3. Muzeum zastrzega sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

Muzeum zastrzega sobie prawo niewybrania zadnego z kandydatéw.

5. Muzeum zastrzega sobie prawo zatrudnienia wybranego kandydata na innym niz podane
w ogftoszeniu stanowisku, po spetnieniu odpowiednich wymagan kwalifikacyjnych wynikajgcych
Z przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego.
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Szanowni Paristwo,

dziatajac na podstawie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady [UE] nr 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych oraz Ustawy z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, chcielibysmy uprzejmie
Paristwa poinformowac o kluczowych aspektach dotyczgcych gromadzonych przez MMt danych

osobowych oraz zasad ich przetwarzania.

1. Administratorem danych osobowych jest Muzeum Miasta todzi z siedzibg w todzi
(91-065) przy ul. Ogrodowej 15.

2. Dane osobowe bedg przetwarzane celem realizacji procedury rekrutacii.
Podstawa prawna przetwarzania danych: ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
ze zm.; uzasadniony interes administratora danych osobowych tj. realizacja procesu rekrutacji.

4. Okres, w jakim dane bedg przechowywane w Muzeum Miasta todzi - do zakoriczenia procesu
rekrutacji.

5. Podczas przetwarzania danych osobowych nie stosujemy profilowania oraz nie przekazujemy
zadnych danych osobowych innym podmiotom. Nie przekazujemy ich takze do panstw trzecich.

6. Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy oraz aktéw wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych
jest dobrowolne.

7. W zwigzku z przechowywaniem i przetwarzaniem przez naszg instytucje danych osobowych
na potrzeby rekrutacji przystuguje Panstwu prawo do:

1. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

sprostowania (poprawiania) swoich danych,

usuniecia danych,

ograniczenia przetwarzania danych,

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

przenoszenia danych,
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wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8. cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

7. Osoba, do ktorej nalezy zgtasza¢ wszelkie roszczenia wynikajgce z przystugujacych Panstwu
praw - Inspektor Ochrony Danych Osobowych w Muzeum Miasta todzi, z ktérym mozna sie
skontaktowa¢ w sprawach ochrony i realizacji swoich praw w zakresie danych osobowych
dostepny jest poprzez e-mail: inspektor@muzeum-lodz.pl i w siedzibie Muzeum.

8. W sytuacji, gdy przetwarzanie, ktérego dokonujemy narusza przepisy RODO posiada Pan/Pani
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.






