t.6dz, dn. 29.01.2021 r.
MUZEUM MIASTA LODZI DK-P.110.04.2021
91-085 £6d2, ul. Ogrodowa 15
tel. 423 072 657, 534 160 108
g-mail: muzeum@muzeum-lodz.pi Muzeum Miasta Lodzi
z siedzibg w todzi, ul. Ogrodowa 15
oglasza nabor na stanowisko
asystent muzealny w Muzeum Sportu i Turystyki — Oddziale Muzeum Miasta t.odzi

Przewidywana nazwa stanowiska: zalezna od posiadanych uprawnieri i kwalifikacji, zgodnie z art.
32a pkt 1-4 Ustawy o muzeach

Miejsce w strukturze organizacyjnej: Muzeum Sportu i Turystyki - Oddziat Muzeum Miasta Lodzi
Wymiar czasu pracy: pelny etat

Forma zatrudnienia: umowa o prace na okres prébny

Miejsce pracy: Muzeum Miasta t.odzi

Termin skiadania aplikacji: do 22.02.2021 r. (termin moze ulec zmianie w zaleznosci
od wynikéw naboru)

Planowany termin zatrudnienia w instytucji: 1 kwietnia 2021 r. (termin moze ulec zmianie w zaleznosci
od wynikéw naboru)

Adres do przesytania aplikacji Muzeum Miasta Ltodzi, ul. Ogrodowa 15, 91-065 tédz
lub e.jakuta@muzeum-lodz.pl

Wymagania niezbedne:

1. wyksztaicenie: dyplom ukoriczenia studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich
zwigzanych z zakresem dziatalno$ci muzeéw, preferowane kierunki: historia, historia sztuki, etnologia;

2. ogdlna wiedza o todzi - m.in. znajomos$¢ historii miasta oraz zabytkéw i waznych dla dziedzictwa
kulturowego miejsc, a takze zainteresowanie historig sportu i turystyki w £odzi i regionie;

3. znajomos$¢ pakietu MS Office;

zaangazowanie w wykonywang prace; obowigzkowosé¢, fachowo$é, odpowiedzialnosé, rzetelnosé,

sumiennosc, komunikatywno$¢, dyspozycyjnosg;

umiejetnos¢ planowania i zdolnosci organizacyjne;

tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktow i umiejetnosé wspétpracy w duzym zespole;

bardzo dobra organizacja pracy oraz samodzielnos¢;

etyka zawodowa i profesjonalizm w podejmowanych dziataniach;

umiejetno$¢ stosowania i interpretowania aktéw normatywnych oraz obowigzujgcych przepisow

regulujgcych procedury postepowania przy realizacji zadarn na zajmowanym stanowisku.
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Kryteria nieobowigzkowe, mile widziane:

1. dodatkowy dyplom ukoriczeniu studiéw podyplomowych na kierunku zwigzanym z zadaniami

wykonywanymi przez Muzeum Sportu i Turystyki;

doswiadczenie w pracy w muzealnictwie;

znajomosc j. angielskiego na poziomie komunikatywnym (w mowie i pismie);

znajomos¢ programéw do podstawowej obrobki zdjeé: Photoshop, Corel, GIMP;

znajomos¢ programéw komputerowych do obstugi cyfrowej ewidencji muzealiow;

znajomos¢ podstawowych aktéw prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem muzeow:

a) Ustawa z dnia 21 listopada 1996 r. o muzeach (Dz. U. z 2020 r. poz. 902);

b) Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 30 sierpnia 2004 r. w sprawie zakresu, form
i sposobu ewidencjonowania zabytkéw w muzeach (Dz. U. 2004 nr 202 poz. 2073);

¢) Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 wrzesnia 2014 r. w sprawie
zabezpieczania zbiorow muzeum przed pozarem, kradziezg i innym niebezpieczerstwem
grozacym ich zniszczeniem lub utratg (Dz. U. 2014 poz. 1240);

d) Ustawa z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw | opiece nad zabytkami
(Dz. U. 2020 poz. 282)
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Obowigzki:

Do obowigzkéw pracownika merytorycznego w Muzeum Sportu i Turystyki — Oddziale Muzeum Miasta

todzi nalezato bedzie m.in.:

1. wykonywanie z wiasnej inicjatywy i bez odrebnych polecen przetozonych wszystkich czynnosci
I obowigzkow okreslonych ponizej, a na polecenie przetozonych wykonywanie takze innych czynnosci
bedacych w zakresie zadan realizowanych przez Oddziat:

2. pozyskiwanie i powigkszanie zbiorow z zakresu historii sportu i turystyki;

3. ewidencjonowanie, opracowywanie naukowe i katalogowanie zbioréw z zakresu historii t6dzkiego
sportu i turystyki oraz materiatéw ikonograficznych, fotografii, dokumentéw i obiektéw zwigzanych
Z historig sportu i turystyki w todzi;

4. opracowywanie scenariuszy i organizowanie wystaw statych i czasowych;

5. inicjowanie i organizowanie wystaw czasowych i statych zwigzanych z tematyka sportowg
i turystyczng na terenie Muzeum Miasta t.odzi;

6. wspdipraca z massmediami i wydawnictwami w zakresie prowadzonych zadan,

7. podejmowanie prac majgcych owocowaé wydaniem publikacji;

8. podejmowanie prac badawczo-naukowych nad zbiorami i tematami wynikajgcymi z zakresu
merytorycznego Oddziatu;

9. inspirowanie pomystéw wydawniczych i wystawienniczych:;

10.wspotpraca z Dziatem Edukacji oraz Dziatem Programowym;

11.uzupetnianie zbioréw Muzeum Sportu i Turystyki;

12.sprawowanie opieki nad zbiorami Oddziatu oraz dbanie o przechowywanie ich w warunkach, jakie
moze zapewni¢ Muzeum;

13.opracowywanie naukowe zgromadzonych zbioréw i sporzadzanie kart katalogowych:

14.ewidencjonowanie, inwentaryzacja oraz katalogowanie ww. zbioréw z wykorzystaniem systemu
komputerowego;

15.kwerendy, opracowania, konsultacje zwigzane z muzealiami znajdujgcymi sie w zbiorach Muzeum
Sportu i Turystyki;

16.poszukiwania eksponatéw i kwerendy w zbiorach na zlecenie instytucji kulturalnych, wydawnictw
i 0s6b prywatnych:

17.opracowywanie obiektéw skierowanych na Komisje Daréw i Komisji Zakupéw w zakresie
powierzonych zbioréw oraz udziat w pracach ww. komisji;

18.inicjowanie  przedsigwzig¢ o charakterze naukowym, popularnonaukowym i o$wiatowym
w kooperacji z innymi komérkami organizacyjnymi Muzeum;

19.stata penetracja wystaw o tematyce sportowej i turystycznej organizowanych w kraju i poza jego
granicami w celu ich prezentacji w Muzeum Miasta t.odzi;

20.uczestnictwo w sesjach naukowych i popularnonaukowych, sympozjach, odczytach oraz poznawanie
dorobku wystawienniczego innych placéwek muzealnych;

21.udziat w gietdach kolekcjonerskich i propagowanie poza Muzeum ciekawych eksponatow
ze zbioréw Muzeum Sportu i Turystyki:

22.przygotowywanie i aktualizowanie informaciji zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki organizacyjnej
w celu udostepnienia na stronie internetowej Muzeum Miasta t.odzi;

23.state podnoszenie wiasnych kwalifikacji zawodowych poprzez samoksztaicenie,zapoznawanie sie
z literaturg fachowsa, obowigzujgcymi przepisami, uczestnictwo w seminariach i szkoleniach;

24.petnie dyzuréw merytorycznych podczas wydarzen organizowanych przez Muzeum lub jednostki
zewnetrzne wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego, Dyrektora lub
osobe przez niego upowazniong.

Sposoéb aplikacji:

Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny;

e zyciorys —opatrzony podpisanym o$wiadczeniem kandydata:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na stanowisko
Asystent muzealny przez Muzeum Miasta todzi z siedzibg w t.odzi ul. Ogrodowa 15 zgodnie z
rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697 w sprawie ochrony os6b



fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustawg z dnia 10.05.2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U z 2019 r. poz. 1781)”.

Dokumenty powinny by¢ sporzadzone w jezyku polskim i podpisane przez kandydata

Dokumenty nalezy dostarczy¢ do dnia 22.02.2021 r. osobiscie lub pocztg na adres: Muzeum Miasta todzi
ul. Ogrodowa 15 91-065, +6dz (decyduje data faktycznego wptywu do instytucji) lub na adres mailowy
e.jakuta@muzeum-lodz.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: 42 2549013

Procedura naboru:

Proces rekrutacji na wyzej wymienione stanowisko bedzie dwuetapowy.

1. Etap - polega na sprawdzeniu i ocenie wymagan formalnych oraz dodatkowych na podstawie
nadestanych aplikacji.

2. Etap - rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami.

Uwaga!

1. Aplikacje, ktore wptyng po uptywie wskazanego terminu lub niekompletne, nie bedg rozpatrywane.

2. Muzeum zastrzega sobie prawo odwotania lub przediuzenia procedury naboru w kazdym terminie.

3. Muzeum zastrzega sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.

4. Muzeum zastrzega sobie prawo niewybrania zadnego z kandydatdw.

5. Muzeum zastrzega sobie prawo zatrudnienia wybranego kandydata na innym niz podane

w ogloszeniu stanowisku, po spetnieniu odpowiednich wymagan kwalifikacyjnych wynikajacych z
przepisOw prawa powszechnie obowigzujgcego.




Szanowni Paristwo,

dziatajgc  na  podstawie = Rozporzadzenia  Parlamentu  Europejskiego i Rady  [UE]
nr 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych oraz Ustawy z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,
Dz.U. 2019 poz. 1781, chcielibySmy uprzejmie Panstwa poinformowaé o kluczowych aspektach

dotyczgcych gromadzonych przez MME danych osobowych oraz zasad ich przetwarzania.

1. Administratorem danych osobowych jest Muzeum Miasta todzi z siedzibg w todzi
(91-065) przy ul. Ogrodowej 15.

2. Dane osobowe bedg przetwarzane celem realizacji procedury rekrutacii.
Podstawa prawna przetwarzania danych: ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ze zm.;
uzasadniony interes administratora danych osobowych tj. realizacja procesu rekrutacii.

4. Okres, w jakim dane bedg przechowywane w Muzeum Miasta todzi - do zakonczenia procesu
rekrutaciji.

5. Podczas przetwarzania danych osobowych nie stosujemy profilowania oraz nie przekazujemy
zadnych danych osobowych innym podmiotom. Nie przekazujemy ich takze do panstw trzecich.

6. W zwigzku z przechowywaniem i przetwarzaniem przez naszg instytucje danych osobowych na
potrzeby rekrutacji przystuguje Panstwu prawo do:

1. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

sprostowania (poprawiania) swoich danych,

usuniecia danych,

ograniczenia przetwarzania danych,

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

przenoszenia danych,
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wniesienia skargi do organu nadzorczego,
8. cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.
7. Osoba, do ktorej nalezy zgtasza¢ wszelkie roszczenia wynikajgce z przystugujgcych Paristwu praw -
Inspektor Ochrony Danych Osobowych w Muzeum Miasta todzi, z ktérym mozna sie skontaktowaé
w sprawach ochrony i realizacji swoich praw w zakresie danych osobowych dostepny jest poprzez e-
mail: inspektor@muzeum-lodz.pl i w siedzibie Muzeum.
8. W sytuacji, gdy przetwarzanie, ktérego dokonujemy narusza przepisy RODO posiada Pan/Pani prawo

do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



